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L'ASSEMBLEA
Apindustria
striglia i politici
«Alle imprese
servono fatti»

Impresa, lavoro, comunita
e territorio: sono stati que-
sti i quattro temi-titolo
dell'assemblea di Apindu-
stria Confimi Mantova nel
monastero di San Benedet-
to Po. L’'appuntamento an-
nuale dell’Associazione pic-
cole e medie industrie é sta-
ta anche l'occasione anche
per l'elezione del consiglio
che nominera il successore
diElisa Govi. Lapresidente,
emozionata, ha fatto un bi-
lancio dei suoi due manda-
ti. «Le associazioni funzio-
nano solo se hanno come
punto di riferimento le im-
prese - ha sottolineato Govi
raccontando anche dicome
Apindustria abbia scelto di
rivoluzionare il logo conun
chiaro riferimento a Confi-
mi, la confederazione del
manifatturiero - Vogliamo
sottolineare la nostra forte
adesione ad un progetto as-
sociativo innovativo e snel-
lo».

Non sono mancati gli ap-
plausi da parte di oltre 350
imprenditori a marcare i
punti salienti dell'interven-
to. «Uno dei ricordi piti in-
tensi € l'assemblea dei
trent’anni. Mirivedo sul pal-
codel Sociale e oggisiamoa
San Benedetto Po, in un’ab-

Apindustriachiede allapolitica «piu
fatti» nell'assemblea che haeletto il
consiglio che dovra nominareil suc-
cessore di Elisa Govi. / PAGINA13

bazia dove [Ilespressione
“avere voce in capitolo” tro-
va un suosignificatoforte. 1l

capitolo era la salariunioni,
quelladelconfronto».
Traitemitoccatidallapre-
sidente, particolare atten-
zione é stata rivolta al can-
tiere del ponte di San Bene-
detto, ai giovani e alla scuo-
la e alla sicurezza sul lavo-
ro. Quanto all'infrastruttu-
ra: «La politica spesso ha la
vista corta, mentre noi im-
prenditori usiamoil telesco-
pio per avvicinare il futuro.
Lo dimostra il fatto che per
arrivare qui siete passati so-
pra un ponte del passato
cona fianco il ponte del futu-
ro. Come si fa ad essere an-
COr 1in(|ugsm>ilu(1zionuog—
gi? C'e¢ un momento pm le
paroleeunoperifatti. La ve-
ra politica € quella dei fatti.
Quel ponte & un’infrastrut-

tura che serve allltalia e
non solo a San Benedetto
Po. I veri politici sono come
gli abati del Polirone che
pensavano in termini di se-
colienondi anni».
L'intervento di Govi é sta-
to preceduto dai saluti del
prefetto Gerlando lorio,
dell’assessore  regionale
Alessandro Beduschi, del
presidente della provincia
Carlo Bottani e di Roberto
—_—
Trecentocinguanta
gliimprenditori
che hanno
partecipato

Lasagna, sindaco di San Be-
nedetto, e del direttore ge-
nerale di Banca Cremasca e
Mantovana, Gianpaolo Ro-
seghini. Le conclusioni so-
no state affidate ad Alberto
Mingardi, direttore dell'Isti-
tuto Bruno Leoni, che ha
tracciato un quadro preciso
esinteticodellaregola bene-
dettina e di come queta ha
valorizzatoillavoromanua-
le.

«Il nostro e un Paese stra-
no - ha detto Mingardi - Se
guardiamo ai dati macroe-
conomici, € un calabrone:
non si capisce perché conti-
nuiavolare. Maafarlovola-
re ¢ stata, nonostante tutto,
I'abilita deinostri imprendi-
torie quelladelle maestran-
ze. Dietro 'una e l'altra c'e
un grande senso di dignita
dellavoroec’¢il gusto della-
voro ben fatto».

L'assemblea si & conclusa
con una visita al monastero
e una cena servita nel chio-
stro dei secolari grazie a
Banca Cremascae Mantova-
na Credito Cooperativo
S.C. ealle aziende associate
che hanno decisodisostene-
re la realizzazione dell'as-
semblea: Beschi, Ciesse pa-
per, ttrorizzi, Ferra-
ri Growtech, Pga, Rebos
Oleodinamica, Setra, Steril-
garda, Systema, Virgilio
Toyota Material handling,
Zanoni Man.—

Apindustriastrigliala politica: «Pin fatti»

L'appuntamento di San Benedetto Po, luogo simbolo delle infrastrutture in ritardo: «Il ponte serve a tutti>»

L'INTERVENTO

La presidente eil lavoro:
la manodopera non si trova

Govi e la scuola:
«Viveinun mondo a parte
0Oggi ci accontentiamo

di avere giovani

di buon senso»

Nelcorso del suointervento
nel monastero di San Bene-
detto Po, la presidente di
Apindustria ElisaGoviha in-
sistito sul ruolodelle impre-
se in un Paese in difficolta.
«Oggi le difficolta del Paese
- hadetto- sono sotto glioc-
chi di tutti e quindi é diffici-
le trovare le buone notizie.
Le buone notizie ci sono ma
hanno sempre due facce.

Ad esempio, l'occupazione
cresce ed ¢ un bene per tut-
ti. Ma non émeritodelle leg-
giefruttodel lavorodell'im-
prenditore che investe sul
futuro. Civuole coraggio og-
giad investire: con'aumen-
to dei tassi di interesse, con
le banche diffidenti e un co-
sto del denaro che rende
ogni investimento una scel-
ta che non ti fa dormire la
notte».

Quanto al problemadel la-
voro che non c¢, Govi ha
detto che «l’occupazione
cresce e lamanodopera non
sitrova. Il problema non na-
sce oggi, ma viene dalonta-

no. Viene da una scuola che
vive in un mondo a parte.
Da professori che non'sono
mai entrati in un’azienda,
anche quei docentiche inse-
gnano economia alle supe-
riori. La scuola non é piti de-
glistudenti madei professo-
riedellaburocrazia chepro-
duce titoli scritti sulla carta
ma che valgono poco nel
mercatodellavoro. Un tem-
poleimprese chiedevanora-
gazzi che uscissero dalle
scuole giaformatieingrado
di lavorare. Poi li abbiamo
chiesti solo educati al lavo-
ro, alladisciplina e al sacrifi-
cio. Oggi ci accontentiamo

p
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L'ELEZIONE

Eccoinomi
del direttivo

Eccoicomponenti del nuovodi-
rettivo: Stefano Bottura, Mar-
coBaldan, Gabriella Eoli, Fran-
cesco Ferrari, Carlo Mondini, Si-
mona Rebecchi, Stefano Redi-
ni, Barbara Sereni, Anna Supi-
no, Claudio Urbani, Silvia Volpi
eMarcoZanoni.

diavere dei giovanidi buon
senso e che vogliano impara-
re. Poi li formiamo noi al la-
voro: losappiamo fare».

Ma come agire sui giova-
nie sui meno giovaniche fa-
ticanoaricollocarsisul mer-
cato del lavoro? «Le politi-
che attive del lavoro non
funzionano: dal reddito di
cittadinanzaal naufragioto-
tale dei navigator. Equalcu-
no civiene a raccontare che
il problema sono i lavorato-
ripoverie il salariominimo.
Malosanno quelliche predi-
cano a vanvera che il 97%
dei lavoratori gode della co-
pertura della contrattazio-
necollettiva? Eche le azien-
de ormai si rubano i lavora-
tori come le squadre di cal-
cio nel campionato di Serie
A? Un tempo la classe diri-
gente studiava e approfon-
diva ma soprattutto presta-
vaattenzione. Oggiparlaso-
lo perascoltarsie nonprodu-
ceidee o progetti».—




