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L'EVENTO AL BIBIENA

Filippo Galli, Illy e gli altri
«Ecco come siricomincia»

“Ri... partire” & sinonimo di
coraggio, determinazione,
rischio, magari un pizzico
difollia, senza maidimenti-
care il rispetto delle perso-
ne. Anzi facendone il moto-
redellescelte. Elaricetta of-
ferta venerdi al Bibiena du-
rante 'evento organizzato
dal gruppo di imprendito-
ria sociale “Siamo tutte
start up” con incasso devo-
luto all’Associazione italia-
napersone Down.

“Ri... cominciare” per-
ché anche imprenditori af-
fermati possono incontrare
momendt di difficolta, nella
vitaenellavoro. Sette esem-
pi raccontati da manager,
chef, calciatori, ex politici
come Riccardollly. Ainizia-
re dalla mantovanissima
Barbara Novellini, presi-
dente dell'omonimo grup-
po di Romanore, leader in
Europa nel settore idroter-
mosanitario che subito con-
divide il leit motiv della se-
rata: «Un imprenditore de-
veessere generoso € Non so-
lo economicamente, ma
nel mettersi dalla parte
dell’altro, si puo fare anche
nel business».

Cosl come ha fatto Enzo
Muscia, da cassaintegrato
ad amministratore delega-
todellaA-NovodiSaronno,
azienda di riparazione di
apparecchiature elettroni-
che: «Nel 2011 da un gior-
noall’altroio e altri 319 col-
leghi ci siamo ritrovati sen-

Unmomento della serata al Teatro BibienarotonicoLa saccan

zalavoro. Misono impegna-
to tutto quello che avevo
perrilevare ladittarischian-
do di finire a vivere sotto i
ponti. Mi muoveva il rispet-
to delle persone, non era
possibile che fossero butta-
te via in nome del profitto.
Dovevo ridare dignita a lo-
roeame». Oggi &il “padro-
ne” dei suoi ex colleghi, ne
hariassunto 40. Nel 2017 il
presidente Mattarella lo ha
nominato cavaliere al meri-
todellaRepubblica.

L’etica del lavoro puo de-
terminare anche crisi fami-
liari, lo racconta Lorenzo
Delladio, presidente de “La
Sportiva”: «Se non ci sono
le condizioni per collabora-
re in famiglia, occorre dare
la priorita all’azienda, & un
dovere sociale verso la gen-
tedellavalle cheda genera-
zioni lavora con noi». Cosi
“separazione” dai fratelli e

ri... partenza da solo al ti-
mone del brand di Ziano di
Fiemme. Il risultato? Fattu-
rato 2018: 115 milioni, di-
pendenti: 352, exportin 74
Paesi. Pure nellosportil mo-
mento di difficolta &in ag-
guato. Lo sa bene Filippo
Galli, unavita nel Milan. Do-
po aver appeso le scarpette
bullonate, per 9 anni & re-
sponsabile tecnico del setto-
re giovanile rossonero.
«Poi, la scorsa estate, mi co-
municano senza un motvo
che solo io sarei rimasto e
non i miei collaboratori —
racconta l'ex difensore —
non ho accettato per rispet-
to nei confronti loro e del
miomodo dilavorare». Coe-
renza pagata cara. Ora Gal-
li & senza contratto e in atte-
sa di ri... lanciarsi in un’al-
trasocietd. —

Vincenzo Dalai
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