
LA GESTIONE EFFICACE DELLA SQUADRA 
CON GLI STRUMENTI DEL PROBLEM SOLVING
Venerdì 15 novembre ore 09.00

VENERDÌ 15 NOVEMBRE 
ORE 09.00 - 18.00

PALAZZO ALPI
VIA ILARIA ALPI, 4
MANTOVA

EVENTOCORSO

AZIENDA ..................................................................................... REFERENTE .................................................................................
ATTIVITÀ ........................................................................................................................................................................................................
TEL .............................................. FAX .............................................. EMAIL .......................................................................................... 
ISCRIVE N° ........... PARTECIPANTE/I al Corso “GESTIONE SQUADRA COL PROBLEM SOLVING”
NOME E COGNOME PARTECIPANTE  .....................................................................................................................................
La realizzazione del seminario è subordinata al raggiungimento di un numero minimo di iscritti. Con la compilazione del coupon 
autorizzo l’utilizzo dei dati indicati in base al Regolamento (UE) 679/2016 ai fini dell’attività associativa di Apindustria.

COUPON DI ISCRIZIONE

Per iscriverti:
Puoi cliccare qui
Puoi compilare il Coupon sottostante 
ed inviarlo a formazione@api.mn.it

Per trasformare un gruppo in una squadra 
occorre cambiare i comportamenti dei 
singoli.

Ma i componenti del gruppo accettano il 
cambiamento solo se possono influire sui 
risultati finali.

Il corso offre gli strumenti per di 
leadership e di problem solving per 
creare una squadra efficace e raggiungere 
gli obiettivi.

RELATORE

Dott. Gilberto Cristanini
Executive & corporate coach, 
trainer nello sviluppo della leadership, 
team building e passaggio generazionale.

Via Ilaria Alpi, 4 - 46100 Mantova (MN)
Tel. 0376.221823 - www.api.mn.it

STRATEGIE DA SEGUIRE:

- Le condizioni per definire un lavoro di
squadra efficace

- Le 5 fasi di costruzione della squadra:
metodi e strumenti

- Le capacità del team leader per facilitare
le 5 fasi di sviluppo della squadra

- Come utilizzare gli strumenti del problem
solving  per valorizzare il lavoro di

squadra durante i processi di cambiamento
e miglioramento continuo

- Elaborazione di un piano di azione per il
miglioramento personale

COSTO per partecipante
€ 180 + Iva (azienda associata)
€ 240 + Iva (azienda non associata)
Dal 2° partecipante:
SCONTO 10% SULLA QUOTA DI PARTECIPAZIONE

APINDUSTRIA

https://forms.gle/WPU4dVKFyUgde7dT9

