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Puoi cliccare qui
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ed inviarlo a servizi@api.mn.it

Via Ilaria Alpi, 4 - 46100 Mantova (MN)
Tel. 0376.221823 - www.api.mn.it

APINDUSTRIA

PROGRAMMA
• Il ruolo del leader all’interno 
    del gruppo
• Cosa si aspettano i collaboratori 

dal loro responsabile
• Comunicare efficacemente con i 

collaboratori
• Come fare lodi e critiche
• La generazione Y: caratteristiche, 

comportamenti, aspettative
• Come comunicare con la 
     generazione Y
• Nuovi leader per nuovi 
    collaboratori

La cosa più difficile non è fare le cose ma 
scegliere quali fare direttamente e quali 
delegare: questa è una delle competenze 
del leader e del manager efficace. 
Apindustria Confimi Mantova propone 
un corso per spiegare come comunicare 
con i propri collaboratori e acquisire 
le competenze necessarie per gestire e 
motivare i collaboratori appartenenti alla 
cosiddetta «generazione Y», generazione 
strutturalmente differente da quella 
precedente.

COSTO per partecipante

€ 90 + Iva (azienda associata)
€ 110 + Iva (azienda non associata)

Gestire e motivare i collaboratori 
della generazione Y

CORSO

GIOVEDÌ 24 MARZO
GIOVEDÌ 31 MARZO
ORE 17.30 - 19.00

IN DIRETTA STREAMING

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSegj13Hj8jaUNRqA214CAO2Yh12kBUcR8u6x-g3I4puvL07gA/viewform?usp=sf_link

