
PROGRAMMA

•	 Nuovi obblighi informativi per la 
lettera di assunzione

•	 La disciplina dello sgravio 
contributivo del 2%

•	 L’art 51 comma 3 TUIR e la 
disciplina dei fringe benefit: 
la nuova soglia di esenzione a 
€600,00 limitata al 2022

•	 Aspetti problematici della modifica 
e riflessi sul welfare aziendale

•	 La disciplina dello smart working: 
contenuti dell’accordo individuale 
e la comunicazione telematica

GIOVEDÌ 22 SETTEMBRE
ORE 14.30 - 18.30

PALAZZO ALPI
VIA ILARIA ALPI, 4
MANTOVA
OPPURE 

IN DIRETTA STREAMING

CORSO

AZIENDA ..................................................................................... REFERENTE .................................................................................
ATTIVITÀ ........................................................................................................................................................................................................
TEL .............................................. FAX .............................................. EMAIL .......................................................................................... 
ISCRIVE N° ........... PARTECIPANTE/I a “NOVITÀ PER LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO”
NOME E COGNOME PARTECIPANTE  .....................................................................................................................................
La realizzazione del seminario è subordinata al raggiungimento di un numero minimo di iscritti. Con la compilazione del coupon 
autorizzo l’utilizzo dei dati indicati in base al Regolamento (UE) 2016/679 ai fini dell’attività associativa di Apindustria.

COUPON DI ISCRIZIONE

Per iscriverti:
Puoi cliccare qui
Puoi compilare il Coupon sottostante 
ed inviarlo via Mail a formazione@api.mn.it

Nelle ultime settimane sono state 
introdotte numerose novità riguardo 
alle disposizioni sulla gestione del 
personale.

Per fare chiarezza, l’Ufficio sindacale 
dell’Associazione organizza un corso di 
approfondimento sulle recenti norme 
previste dal Decreto “trasparenza”,
(novità lettera di assunzione) e dal 
Decreto “aiuti” e “aiuti bis” emanate 
per contenere il costo del personale per 
sopperire all’emergenza dell’esplosione 
dei prezzi.

COSTO DEL CORSO
€ 150 + Iva (azienda associata)
€ 250 + Iva (azienda non associata)

Via Ilaria Alpi, 4 - 46100 Mantova (MN)
Tel. 0376.221823 - www.api.mn.it

RELATORE
Dott. Guido Lanfanchi
Si occupa di consulenza alle aziende in 
materia di diritto del lavoro ed è esperto in 
materia giuslavoristica.

SEMINARIO DI APPROFONDIMENTO
LE NOVITÀ PER LA GESTIONE 
DEL RAPPORTO DI LAVORO
Giovedì 22 settembre alle ore 14.30

APINDUSTRIA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnmmCHfBbhAwLlHGzKu4qRnXAF07owm7rrwdLatIJjQGRXeQ/viewform?usp=sf_link

