©_|APINDUSTRIA

“ Confimi Mantova

Master organizzazione
e gestione del personale

Focus paghe, contributi, contratti

e potere disciplinare

DATE DEL MASTER

1° MODULO

MARTEDI 17 MAGGIO
09.00 -17.30

2° MODULO

MARTEDI 24 MAGGIO
09.00 -17.30

Per iscriverti:

Puoi cliccare qui
Per eventuali informazioni puoi
chiamare ’Associazione allo 0376.221823

oppure scrivere a servizi@api.mn.it

PROGRAMMA

MODULO 1

La gestione del cedolino

* L'imponibilita contributiva e fiscale nella
busta paga

e Larevisione dell'irpef alla luce del
D.Lgs.230/2021 e Legge di bilancio 2022

* | nuovi scaglioni e aliquote

* Le detrazioni per reddito di lavoro
dipendente ed il trattamento integrativo

+ Le detrazioni fiscali e 'assegno unico ed
universale

* Esercitazioni

Le diverse tipologie contrattuali
previste dal D. Lgs N. 81/2015

+ Ladisciplina del contratto a tempo
determinato

« Ledisciplina del contratto a tempo parziale
e intermittente

* Lasomministrazione
* Lo Smart working o lavoro agile
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MODULO 2

I contratti a contenuto formativo
e altre agevolazioni per assumere

» Tirocinio curriculare ed extracurriculare
* Apprendistato scolastico

* Apprendistato professionalizzante

* La gestione dei rapporti di lavoro

+ Le diverse agevolazioni normativamente
previste

La gestione del potere disciplinare

+ Fonti del potere disciplinare e loro
collegamenti

* Principio della predeterminazione ed
affissione delle norme disciplinari

* La contestazione disciplinare
* |l provvedimento disciplinare

+ Limpugnazione del provvedimento
disciplinare

« Ladisciplina sul licenziamento disciplinare


https://forms.gle/b7k3tAMtfQqZ6koe7

